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LE MOT DE NOTRE PRESIDENTE  

Après deux années d’absence en présentielle, nous avons l'immense plaisir de vous retrouver pour l'assemblée 

générale de notre association. 

En effet, ce temps d'assemblée générale est un moment important pour toute association. C'est le moment de 

faire le bilan de l'année passée et du travail réalisé par tous (salariés, bénévoles ,membres du CA) mais aussi de 

vous retrouver, vous adhérents et partenaires du CSC. 

L'année 2021 est encore une année où la crise sanitaire a été d'actualité. Nos activités et nos animations ont 

été rythmées tout au long de l'année par les mesures sanitaires nous autorisant à faire ou ne pas faire. Nous 

avons subi tous ces protocoles en mettant parfois entre parenthèse nos ateliers adultes, au bénéfice de 

l'accueil des enfants avec des protocoles réglementés et encadrés. Nous sommes désolés d'avoir dû 

interrompre certaines activités.  

Mais septembre est arrivé, les ateliers et les activités ont repris et une vie associative intergénérationnelle a pu 

commencer à reprendre, au ralenti, parfois en pointillé, selon les envies et les craintes de chacun ... 

Cette année a aussi été ponctuée par un changement de direction et quelques mouvements de personnels. 

Mais 2021 n'a pas été stérile car le csc a pu commencer à développer les actions définies dans notre projet 

social. Actions en faveur des séniors (sorties, rencontres), des familles (ateliers de bien-être) et des jeunes 

(dispositif REBOND) actions que vous allez pouvoir découvrir lors de notre rapport d'activités. 

Pour conclure ce rapport, il nous parait important de souligner que nous avons su cette année encore 

réinventer notre vie associative avec de nouveaux mots (télétravail, visio, présentiel, distanciel...) mais que le 

cœur de ce qui nous fait vivre et avancer c'est VOUS, votre présence ,vos envies. 

Je termine ces quelques mots en remerciant tous ceux qui font vivre notre association. Je remercie l'équipe 

professionnelle qui a su apprendre à gérer les imprévus et trouver l'énergie de se réinventer pendant cette 

période de pandémie. Je remercie également les partenaires techniques et financiers pour leur confiance et 

leur soutien. Je remercie  les bénévoles et les membres du CA pour leur engagement au quotidien. 

 

 Catherine Bernard 
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L’ACCUEIL ET LA COMMUNICATION  

L’accueil est le premier lieu de rencontre avec les habitants-usagers-adhérents. Il est le lieu du recueil des 

envies, de découverte des actions et des services. Les liens avec l’habitant se traduisent également par le lien à 

l’équipe salariée (réunions d’équipe) et la transmission constante d’informations venant de l’habitant. Les 

missions autour de la communication visuelle ont été redéployées à travers l’arrivée d’Ophélie Lacaille qui est en 

charge des supports de communication, (Site Web, flyers) 

ACCUEIL, ECOUTE DE L’HABITANT, L’ADHERENT, L’USAGER : 

Accueil physique et téléphonique – tous les jours 

Outil de recueil des envies, des besoins des habitants/ lien aux ateliers  

Aides techniques aux ateliers hebdomadaires 

Accompagnements et développement des projets d’habitants : Crochets, séances de Yoga accrues, 

Développement de l’accueil de structures partenaires (CLE, France Alzheimer, Parth’A Jeux, Fédération des 

centres socioculturels) 

TRAVAIL AUTOUR DE L’AMENAGEMENT DE L’ESPACE ACCUEIL :  

Espace d’accueil toujours en mouvement… 

o Aménagement adapté à un accueil plus ouvert plus convivial, plus chaleureux. 

o Accueil des jeunes bénéficiant des paniers alimentaires régionaux qui amène également à une découverte de 

l’espace et des services. 
 

 

PARTENARIAT AVEC LE RESEAU DE LECTURE PUBLIQUE DE LA CC. PARTHENAY-GATINE  

o Le partenariat a été renouvelé 

o La fréquentation est toujours stable environ 3 à 4 personnes viennent par jour emprunter ou rendre des 

documents. 

o Quelques personnes commencent à s’installer pour une consultation sur place. 

o Evolution du fond documentaire avec une rotation par trimestre 

o Prise de nouvel abonnement médiathèque indirectement à l’accueil du CSC : 24 nouveaux abonnements réalisés 

à distance ou en recommandant aux personnes d’aller s’inscrire sur Parthenay dont 5 enfants/jeunes. 

Quelques données du point d’accès aux collections : 

La médiathèque de chatillon est ouverte 24h par semaine, aux heures d’ouverture de la MPT/CSC.Ce qui permet 

au public d’avoir une grande amplitude d’horaire d’accès. 
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STATISTIQUES CSC/MPT DE CHATILLON-SUR-THOUET ANNEE 2021 : 

Collections en dépôt au 11/01/2022 

Type d'expression Public visé Nombre d'exemplaires 

Musique et son (CD) Adulte 150 

Musique et son (CD) Jeune 9 

Texte (Albums, romans, documentaires) Adulte 1316 

Texte (Albums, romans, documentaires) Jeune 1540 

Vidéo et document projeté (DVD) Adulte 51 

Vidéo et document projeté (DVD) Jeune 51 

3117 

 

Nombre de revues proposées : Adultes = 7 + Jeunesse = 8 

 

Nombre de Prêt des documents 

Public visé Support Nombre de prêts Nombre d'abonnés actifs 

Adulte CD 31 14 

Jeune CD 2 2 

Adulte DVD 30 14 

Jeune DVD 31 18 

Adulte Imprimé* 800 75 

Jeune Imprimé* 1061 67 

Adulte Livre-CD 4 2 

*Imprimé = livres et revues 1959 192 
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Répartition par âge des abonnés inscrits  
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SECTEUR ENFANCE 

L’ACCUEIL PERISCOLAIRE 

LA FREQUENTATION ET LES ENFANTS ACCUEILLIS.  

L’accueil de loisirs TAP-Périscolaire des 6/11 ans a fonctionné pendant 139 jours, du lundi 4 janvier au vendredi 

17 décembre 2021, sur quatre jours par semaine (lundi, mardi, jeudi et vendredi). 

 TAP Périscolaire Soir  

Heures d’ouverture 15h45 - 16h30 16h30 - 18h30 

Durée de l’accueil 45 minutes 2 heures 

Nombre d’enfants inscrits 
112 enfants  

54 filles et 58 garçons  

108 enfants 

52 filles et 56 garçons 

Nombre de familles concernées 95 familles 91 familles  

Nombre d’heures réalisées 6 132 heures 10 061 heures 

 

La structure a accueilli 9 enfants en situation de handicap sur l’année 2021. L’équipe d’animation est en lien avec 

le pôle ressource handicap en cas de nécessité d’accompagnement.  

L’EQUIPE D’ANIMATION. 

L’équipe d’animation est composée : 

• Un(e) directeur(rice)   

• Cinq animateurs par soir  

 

Effectif sur l’année : 3 responsables, 18 animateurs et 6 bénévoles  

 

Pour le fonctionnement, en raison des protocoles sanitaires Covid19, les enfants sont accueillis par classe et 

l’équipe d’animation a été renforcée. Un animateur est donc référent d’une classe par période de vacances à 

vacances. Pour chaque soir, cinq animateurs sont en animation avec les enfants et le directeur de l’accueil de 

loisirs est en accueil des familles à l’extérieur de la structure. La référente du pôle famille assure l’accueil des 

familles de l’accueil périscolaire un soir par semaine afin de garder le lien.  

 

Pour cette année il y a eu quelques mouvements au niveau de la direction de l’accueil périscolaire et au niveau des 

animateurs. Effectivement, Xavier Raynaud a demandé un congé parental du 18/01 au 31/10/2021. Pour son 

remplacement, Noémie Niveau a été recruté pour la période du 01/02 au 12/11/2021. C’est Valérie Chausseray qui 

a assuré les quinze jours intermédiaires, le temps de l’arrivée de Noémie. En octobre 2021, Xavier Raynaud a fait 

part de sa démission au Conseil d’Administration de la structure. L’organisation a donc été revue à ce moment-là. 
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Valérie Chausseray a pris la direction de l’accueil de loisirs périscolaire pour la fin de l’année. Et le contrat de 

Noémie Niveau a été reconduit jusqu’au 31/12/2021 afin d’assurer un renfort administratif sur la fin de l’année.  

 

Concernant les animateurs, la majorité est embauchée par le biais de contrat PEC (Parcours Emploi Compétence) 

qui pour certains ont pris fin en cours d’année. En raison du contexte sanitaire lié au covid19, l’accueil de loisirs 

périscolaire a du renforcer son équipe d’un animateur par jour. Et il a fallu également ajuster les absences des 

animateurs (cas contact, symptômes covid19, test PCR, …). De plus, la structure a accueilli deux animateurs en 

contrat d’apprentissage CPJEPS. Il a fallu pallier à leur absence les jours/semaines de formation.  La direction a été 

confronté à des difficultés de recrutement et à souvent due faire appel à des bénévoles ou aux collègues des 

autres pôles, pour renforcer les équipes d’animation. Un tableau de suivi des équipes permet de recenser au jour 

le jour les animateurs présents.  

 

Afin de pallier a une organisation fragile en début d’année, une réunion hebdomadaire de 2h00 a été mise en 

place pour l’équipe d’animation, à partir du mois de mars 2021. Ce temps est animé par la référente du pôle 

enfance. Lors de cette réunion, un point est fait chaque semaine sur l’organisation générale afin de réguler les 

disfonctionnements de la semaine écoulée. C’est également un temps d’échanges entre directeur/animateurs et 

animateurs/animateurs sur les difficultés rencontrées par chacun, un temps de transmission d’informations et de 

concertations sur les animations en lien avec le projet pédagogique. Les animateurs permanents disposent 

également durant la semaine de quatre heures de temps de préparation pour la mise en place des projets 

d’animation.   

LE BILAN PEDAGOGIQUE : 

LE PROJET PEDAGOGIQUE : 

En raison du mouvement de directeurs et d’animateurs, le projet pédagogique pour l’année scolaire 2020/2021 a 

été mis en place tardivement, au mois d’avril 2021. L’équipe d’animation a travaillé sur les objectifs, les actions 

et l’évaluation de ce projet durant plusieurs réunions hebdomadaire du pôle enfance. Ce temps de travail 

commun a permisune vrai cohésion d’équipe et de renforcer les liens. L’équipe s’est remotivé et a montré sa 

motivation pour la mise en œuvre de ce projet pédagogique.   

LE TAP – GOUTER 

Habituellement le gouter est pris au sein du restaurant scolaire mis à disposition par la mairie de 

Châtillon/Thouet. En raison des protocoles sanitaires, le fonctionnement a changé depuis fin 2020. Le goûter se 

déroule au sein de la Maison Pour Tous, afin de pouvoir accueillir une classe par salle.  

Le goûter est constitué à la semaine et est composé de 3 aliments (1 laitage, 1 féculent et 1 fruit). Suite à une 

enquête de satisfaction réalisée en mars 2021, les parents ont mentionnés que les goûters n’étaient pas assez 

diversifiés. De ce fait, lorsque le projet pédagogique a été travaillé, l’équipe d’animation a souhaité intégrer des 

« goûters venu d’ailleurs » une fois par semaine. A ce jour, cette formule a été proposée quelques semaines 

avant l’été.  
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L’AIDE AUX DEVOIRS : 

L’aide aux devoirs a été remis en place depuis la rentrée de Septembre 2021.  

C’est un temps de devoirs pour les enfants en classe de CP jusqu’au CM2. Il est encadré par des bénévoles en lien 

avec la référente et la bénévole « pilote » du pôle enfance. Les séances ont lieu deux fois par semaine de 16h30 à 

17h30.  

Sur la période de septembre à octobre, les séances ont eu lieu les mardis et jeudis. Sur la période suivante, les 

jours ont été revus car l’équipe d’animation a été confronté à un manque de salle à disposition les mardis soir en 

raison d’ateliers adultes sur le même créneau. De ce fait à partir de novembre, les séances ont eu lieu les lundis 

et jeudis.  

L’aide aux devoirs s’est brusquement interrompu à partir du 13/12/2021 en raison d’un ajustement du protocole 

sanitaire.  

 

Période Nombre de jours Nombre d’heures 
Nombre de 
bénévoles 

Nombre 
d’enfants 

Du 21 septembre au 21 
octobre 2021 

10 10h00 3 20 

Du 15 novembre au 16 
décembre 2021 

10 10h00 2 13 

 

Un bilan est réalisé avec les bénévoles après chaque période de vacances à vacances. Il a été noté que certains 

enfants ne venaient pas régulièrement. Il a été rappelé aux parents que l’inscription était bien sur toute la 

période. De plus, les enfants laissent leurs trousses à l’école. Pour leur permettre de réaliser les devoirs dans de 

bonnes conditions, la même salle a été attitrée à cet atelier et une caisse de matériels est à la disposition des 

participants. 

Pour les prochains bilans, il sera envisagé de le réaliser avec l’ensemble de l’équipe d’animation sur un temps de 

réunion hebdomadaire.  

LES ATELIERS POUR TOUS : 

Des ateliers ont été remis en place à partir du 20 septembre 2021. Des cycles d’ateliers sont proposés de 

vacances à vacances. Ils sont accessibles à tous les enfants inscrits sur le temps périscolaire, sans contrepartie 

financière supplémentaire.  

 

Période Animations 
Durée de la 

séance 
Nombre de 

séance prévu 

Nombre 
d’enfants 

inscrits 

Nombre 
d’animate

ur 

Du 20/09 au 
22/10/2021 

Atelier Jardinage 1h00 5 Annulé 

Jeux Musicaux 1h00 5 8 1 

Initiation aux sports collectifs 1h00 5 6 1 
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Découverte de jeux de société 1h00 5 7 1 

      

Du 29/11 au 
17/12/2021 

Loisirs Créatifs (village de 
Noël) 

1h00 3 14 1 

Bricolage (relooking de 
meuble) 

1h00 3 4 1 

Atelier artistique : Slam 1h00 3 Annulé  

Atelier manuel : « recyclons 
nos déchets » 

1h00 3 3 1 

 

Deux ateliers ont été annulés pour manque de participants sur l’ensemble des séances. Toutefois ces animations 

ont été proposées aux enfants présents le soir et adapté en une seule séance.  

Les ateliers pour tous se sont brusquement interrompus à partir du 13/12/2021 en raison d’un ajustement du 

protocole sanitaire.  

TELETHON : DU 22 AU 26 NOVEMBRE 2021 : 

L’accueil de loisirs périscolaire a mené des animations au profit du téléthon pour l’édition du 22 au 26 novembre 

2021. 

L’intervenante scolaire du téléthon, Adi Carfantan est venu faire une sensibilisation auprès des enfants le mardi 

16 novembre et jeudi 18 novembre 2021, de 16h30 à 17h30. Elle a questionné les enfants sur le téléthon : est-ce 

qu’ils connaissent ? si oui ce qu’ils en savent ? … Puis elle a présenté une vidéo sur un enfant atteint d’une 

maladie génétique pour montrer aux enfants son quotidien, et ils ont échangés sur ce que les enfants ont vu. A la 

fin de l’intervention, les animateurs ont expliqué aux enfants les animations proposées sur la semaine du 22 au 

26 novembre et préciser que l’argent récolté serait au profit du téléthon pour financer la recherche.  

Cette intervention a été appréciée des enfants. Certains ont posés des questions.   

Une animation par soir a été proposée sur le temps du périscolaire de 16h30 à 17h30 au tarif de 1€ (au profit du 

téléthon): 

• Lundi 22/11 : fresque de mains en peinture 

• Mardi 23/11 : atelier pâtisserie 

• Mercredi 24/11 : randonnées de 3kms et animation « on s’dit cap » en partenariat avec la CCPG, le 

cinéma le foyer et le ouaf café 

• Jeudi 25/11 : parcours handisport 

• Vendredi 26/11 : atelier « prépare ton cocktail » 

Une vente de porte clé peluche a été mise en place toute la semaine sur le temps de l’accueil périscolaire. Et une 

boîte à dons était mis à disposition à l’entrée de la structure.  

De plus, les goûters du mardi et du jeudi ont été gracieusement offert par les commerçants locaux partenaires, 

ce qui a permis de reverser les bénéfices à l’AFM Téléthon.  

35 enfants différents ont participé à ces animations.  
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Date Animations 
Nombre d’enfants 

participants 
Nombre d’animateurs 

Lundi 22/11 Fresque de mains 6 1 

Mardi 23/11 Atelier Pâtisserie 18 2 

Mercredi 24/11 Randonnée 3 Kms 3 1 

 On s’dit cap 14 2 

 Stand de pâtisserie 5 1 

Jeudi 25/11 Parcours handisport 9 1 

 Stand de pâtisserie 5 1 

Vendredi 26/11 
Atelier « prépare ton 

cocktail » 
10 1 

 Stand de pâtisserie 10 1 

 

Toutes les animations proposées ont été appréciées des enfants. Et les familles ont également répondus 

présentes pour cette première participation.  

Les pâtisseries confectionnées par les enfants durant l’atelier du mardi, ont été vendus sur un stand après la 

randonnée du mercredi. Le stand a également été ouvert le jeudi et vendredi soir sur le temps de l’accueil 

périscolaire de 16h30 à 17h45. Se sont les enfants qui ont tenus le stand accompagné d’un animateur. Ils ont 

aimé faire « les vendeurs » et ont eu l’occasion de réviser leur mathématique en tenant la caisse du stand. Ils 

étaient aussi très fiers de pouvoir vendre leurs réalisations et de dire que c’était fait par leur soin.  

Par manque d’inscrits sur les animations du mercredi après-midi, elles ont été maintenues mais gratuitement. 

Pour l’animation « on s’dit cap » en lien avec la CCPG, malgré les explications des animateurs les enfants 

n’avaient pas vraiment envie d’y participer. Mais une fois sur place, ils ont apprécié pouvoir être au contact des 

chiens du Ouaf Café (foyer des Genêts) et pouvoir visionner des courts-métrages sur la différence. Les enfants 

qui ont participé à la randonnée ont appréciés pouvoir discuter avec d’autres personnes et marcher dans 

Châtillon/Thouet.  

Pour l’animation sur le handisport, les enfants ont pu déambuler sur un parcours sportif avec plusieurs 

« handicap » : en se bandant les yeux, sur un fauteuil, à cloche-pied. Ils ont pu se rendre compte des difficultés à 

se déplacer quand on a un sens déficient. Cette animation a été apprécié et a permis aux enfants de créer du lien 

par l’entraide entre les participants.  

Les retours des familles sont également très satisfaisants. Ils ont soutenu l’équipe d’animation dans cette 

démarche de sensibilisation. Pour cette première participation, les enfants de l’accueil de loisirs ont récolté la 

somme de 308.39€ au profit du téléthon. Cette action sera reconduite l’année prochaine. 

LOCAUX UTILISES : 

Les locaux sont mis à disposition par la mairie de Châtillon/Thouet. Ils sont partagés pour l’accueil de loisirs et les 

ateliers proposés par le CSC – Maison Pour Tous. Ils se situent juste à côté de l’école primaire et à proximité de 

l’école maternelle. 
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L’équipe d’animation a été confronté à un problème de places et de nombres de salles pour pouvoir mettre en 

place les protocoles sanitaires lié au covid19. Le partage des espaces communs est parfois difficile. Sur certaines 

périodes les ateliers ont été suspendus afin de faciliter l’organisation de l’accueil de loisirs. 

Difficultés de chauffage également dans certaines salles sur la période hivernale. Des travaux ont été effectués 

au mois d’Août pour remplacer des radiateurs et le système de chauffe-eau. Seule une salle n’est pas 

suffisamment équipée car les travaux à prévoir sont plus conséquents et sont donc prévus ultérieurement. 

RELATION AVEC L’ECOLE ST EXUPERY DE CHATILLON/THOUET : 

Le(la) directeur(rice) est en relation quotidienne avec la directrice et les enseignants de l’école lors de la sortie 

des classes. Les relations sont courtoises dans l’ensemble, mais les échanges restent succincts. La référente du 

pôle enfance est convié à participer aux conseils d’école. A l’avenir il serait souhaitable de renforcer la 

communication entre l’école et le CSC – Maison Pour Tous. Ce travail a déjà commencé en juin 2021 afin de 

préparer la rentrée scolaire de septembre. 

En début d’année, les animateurs rentraient dans l’enceinte de l’école afin de venir chercher les enfants inscrits 

pour le TAP-Goûter. Ces temps étaient des temps de « flottement » où les enfants ne savaient pas à qui se 

référer, qui est responsable l’enseignant ou l’animateur ? A plusieurs reprises la question a été soulevé, car des 

disparités ont été observé notamment sur les règles de fonctionnement, ce qui a engendré de la tension entre 

enseignants et animateurs. 

Deux rendez-vous ont eu lieu entre la directrice de l’école, la directrice du CSC – Maison Pour Tous et la référente 

du Pôle Enfance pour éclaircir les responsabilités de chacun. Ces moments ont également permis de faire 

connaissance, car la directrice et la référente du CSC – Maison Pour Tous étaient récemment arrivés dans la 

structure. Suite à ces rendez-vous, des modifications ont été apportés pour la rentrée de septembre 21. Pour la 

sortie des classes, chaque animateur vient chercher les enfants inscrits de sa classe référence à la grille de l’école 

et non plus dans la cour. La grille permet de marquer physiquement la passation de responsabilité entre 

enseignants et animateurs.  

De plus, un passeport est mis en place depuis plusieurs années afin de permettre aux enseignants d’identifier les 

enfants inscrits ou non à l’accueil de loisirs. La mise en place de ces passeports représente environ 35h00 de 

travail pour un salarié. Ce temps est excessif par rapport à l’utilité de ce passeport. D’un commun accord avec la 

directrice de l’école, la mise en place du passeport a été maintenu mais simplifié pour la rentrée de septembre 

21. Dorénavant, la référente du pôle enfance communique à l’école la liste des enfants inscrits pour l’année 

scolaire 2021/2022 avec les codes couleurs correspondant. Et ce sont les enseignants de chaque classe qui avec 

les élèves collent les passeports dans le cahier de liaison et colorie selon les informations transmises.  

RELATION AVEC LES FAMILLES : 

Une enquête de satisfaction a été diffusé au cours du mois de février 2021 afin d’adapter au mieux le 

fonctionnement de l’accueil de loisirs. Suite à cette enquête, voici ce qui est à retenir : 

19 retours de questionnaire dont principalement 10 familles de Châtillon/Thouet et utilisatrice des TAP et accueil 

périscolaire.  

• La majorité des familles utilise l’accueil de loisirs comme un moyen de garde.  

• Les familles sont satisfaites du moyen d’inscription 

• L’ensemble des familles ont connaissances du règlement intérieur de la structure 

• Le contenu des goûters est à développer 

• Les tarifs sont adaptés aux familles 
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• La majorité des familles souhaitent que les enfants puissent effectuer leurs devoirs à l’accueil 

périscolaire 

• La moitié des familles a connaissance de l’équipe d’animation 

• La majorité des familles qualifie les relations avec l’équipe comme une relation de confiance, 

sympathique, correcte et à l’écoute 

• La majorité des familles estime la communication (verbale et écrite) très bonne 

• Seul 1/3 des familles ont connaissance du projet pédagogique 

• La moitié des familles a connaissance de la commission « parole de parents » 

La transmission d’information le soir, se fait par la directrice de l’accueil de loisirs. Les animateurs quant à eux, 

sont en animation avec les enfants. Avec la mise en place des protocoles sanitaires, les animateurs ont très peu 

de contact direct avec les familles. De ce fait, suite à l’enquête de satisfaction, la communication concernant les 

animations proposées a été renforcée.   

Suite à une interruption de la commission « parole des parents » en 2020, pour cause de crise sanitaire, elle a été 

remise en place en avril 2021. 3 parents ont participé à cette commission en 2021. 

PAUSE MERIDIENNE – PARTENARIAT MAIRIE DE CHATILLON/THOUET : 

Suite à une sollicitation de la mairie, deux animateurs du CSC – Maison Pour Tous interviennent sur la pause 

méridienne de 12h00 à 13h30 à l’école St Exupéry de Châtillon/Thouet, depuis septembre 2021. Sur ce temps, les 

animateurs sont sous la responsabilité de Christine SABIRON, salarié de l’association du restaurant scolaire.   

LE PERISCOLAIRE DES MERCREDIS 

LA FREQUENTATION ET LES ENFANTS ACCUEILLIS.  

L’Accueil de Loisirs périscolaire 3/11 ans du mercredi a fonctionné pendant 35 jours, le mercredi de 12h00 à 

18h30 (soit 6h30). 

La fréquentation des enfants se définie comme ci-dessous : 

 Nombre d’enfants inscrits : 116 enfants (dont 56 filles et 60 garçons), représenté par 87 

familles 

 Nombre d’heures de présences : 6 216h00 répartis comme ci-dessous : 

o 5 766h00 en après-midi avec repas dont : 

 1 740h00 pour les enfants de 3/5 ans 

 4 026h00 pour les enfants de 6/11 ans 

o 450h00 en après-midi (à partir de 13h30) dont : 

 190h00 pour les enfants de 3/5 ans 

 260h00 pour les enfants de 6/11 ans 

La structure a accueilli 9 enfants en situation de handicap sur l’année 2021. L’équipe d’animation est en lien avec 

le pôle ressource handicap en cas de nécessité d’accompagnement. La CAF soutien cet accueil par l’octroi de 

financements supplémentaires permettant un accueil plus individualisé des enfants en situation de Handicap. 
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L’EQUIPE D’ANIMATION. 

L’équipe d’animation est composée : 

 Un(e) directeur(rice)   

 Cinq animateurs par mercredi : 

o 2 animateurs pour les enfants de 3/5 ans 

o 2 animateurs pour les enfants de 6/8 ans  

o 1 animateur pour les enfants de 9/11 ans  

 

Effectif sur l’année : 3 responsables et 13 animateurs  

Pour le fonctionnement, en raison des protocoles sanitaires Covid19, les enfants sont accueillis par groupe d’âge 

et l’équipe d’animation a été renforcée. Un ou deux animateurs sont donc référents du groupe période de 

vacances à vacances.  

Pour cette année il y a eu quelques mouvements au niveau de la direction de l’accueil périscolaire et au niveau 

des animateurs. Effectivement, Xavier Raynaud a demandé un congé parental du 18/01 au 31/10/2021. Pour son 

remplacement, Noémie Niveau a été recruté pour la période du 01/02 au 12/11/2021. C’est Valérie Chausseray 

qui a assuré les quinze jours intermédiaires, le temps de l’arrivée de Noémie. En octobre 2021, Xavier Raynaud a 

fait part de sa démission au Conseil d’Administration de la structure. L’organisation a donc été revue à ce 

moment-là. Valérie Chausseray a pris la direction de l’accueil de loisirs périscolaire pour la fin de l’année. Et le 

contrat de Noémie Niveau a été reconduit jusqu’au 31/12/2021 afin d’assurer un renfort administratif sur la fin 

de l’année.  

Concernant les animateurs, la majorité est embauchée par le biais de contrat PEC (Parcours Emploi Compétence) 

qui pour certains ont pris fin en cours d’année. En raison du contexte sanitaire lié au covid19, l’accueil de loisirs 

périscolaire a dû renforcer son équipe d’un animateur par jour. Et il a fallu également ajuster les absences des 

animateurs (cas contact, symptômes covid19, test PCR, …). De plus, la structure a accueilli deux animateurs en 

contrat d’apprentissage CPJEPS. Il a fallu pallier à leur absence les jours/semaines de formation.  La direction a 

été confronté à des difficultés de recrutement et à souvent due faire appel à des bénévoles ou aux collègues des 

autres pôles, pour renforcer les équipes d’animation. Un tableau de suivi des équipes permet de recenser au jour 

le jour les animateurs présents.  

Afin de pallier a une organisation fragile en début d’année, une réunion hebdomadaire de 2h00 a été mise en 

place pour l’équipe d’animation, à partir du mois de mars 2021. Ce temps est animé par la référente du pôle 

enfance. Lors de cette réunion, un point est fait chaque semaine sur l’organisation générale afin de réguler les 

disfonctionnements de la semaine écoulée. C’est également un temps d’échanges entre directeur/animateurs et 

animateurs/animateurs sur les difficultés rencontrées par chacun, un temps de transmission d’informations et de 

concertations sur les animations en lien avec le projet pédagogique. Les animateurs permanents disposent 

également durant la semaine de quatre heures de temps de préparation pour la mise en place des projets 

d’animation.   
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LE BILAN PEDAGOGIQUE : 

LE PROJET PEDAGOGIQUE : 

En raison du mouvement de directeurs et d’animateurs, le projet pédagogique pour l’année scolaire 2020/2021 a 

été mis en place tardivement, au mois d’avril 2021. L’équipe d’animation a travaillé sur les objectifs, les actions 

et l’évaluation de ce projet durant plusieurs réunions hebdomadaire du pôle enfance. Ce temps de travail 

commun a permisune vraie cohésion d’équipe et de renforcer les liens. L’équipe s’est remotivé et a montré sa 

motivation pour la mise en œuvre de ce projet pédagogique.    

LOCAUX UTILISES : 

Les locaux sont mis à disposition par la mairie de Châtillon/Thouet. Ils sont partagés pour l’accueil de loisirs et les 

ateliers proposés par le CSC – Maison Pour Tous. Ils se situent juste à côté de l’école primaire et à proximité de 

l’école maternelle.  

L’équipe d’animation a été confronté à un problème de places et de nombres de salles pour pouvoir mettre en 

place les protocoles sanitaires lié au covid19. Le partage des espaces communs est parfois difficile. Sur certaines 

périodes les ateliers ont été suspendus afin de faciliter l’organisation de l’accueil de loisirs.  

Difficultés de chauffage également dans certaines salles sur la période hivernale. Des travaux ont été effectués 

au mois d’Août pour remplacer des radiateurs et le système de chauffe-eau. Seule une salle n’est pas 

suffisamment équipée car les travaux à prévoir sont plus conséquents et sont donc prévus ultérieurement.  

RELATION AVEC LES FAMILLES : 

Une enquête de satisfaction a été diffusé au cours du mois de février 2021 afin d’adapter au mieux le 

fonctionnement de l’accueil de loisirs. Suite à cette enquête, voici ce qui est à retenir : 

• 19 retours de questionnaire dont principalement 10 familles de Châtillon/Thouet et utilisatrice des TAP 

et accueil périscolaire.  

• La majorité des familles utilise l’accueil de loisirs comme un moyen de garde.  

• Les familles sont satisfaites du moyen d’inscription 

• L’ensemble des familles ont connaissances du règlement intérieur de la structure 

• Le contenu des goûters est à développer 

• Les tarifs sont adaptés aux familles 

• La majorité des familles souhaitent que les enfants puissent effectuer leurs devoirs à l’accueil 

périscolaire 

• La moitié des familles a connaissance de l’équipe d’animation 

• La majorité des familles qualifie les relations avec l’équipe comme une relation de confiance, 

sympathique, correcte et à l’écoute 

• La majorité des familles estime la communication (verbale et écrite) très bonne 

• Seul 1/3 des familles ont connaissance du projet pédagogique 

• La moitié des familles a connaissance de la commission « parole de parents » 

La transmission d’information le soir, se fait par la directrice de l’accueil de loisirs. Les animateurs quant à eux, 

sont en animation avec les enfants. Avec la mise en place des protocoles sanitaires, les animateurs ont très peu 

de contact direct avec les familles. De ce fait, suite à l’enquête de satisfaction, la communication concernant les 

animations proposées a été renforcée.   
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Suite à une interruption de la commission « parole des parents » en 2020, pour cause de crise sanitaire, elle a été 

remise en place en avril 2021. 3 parents ont participé à cette commission en 2021. 

ALSH TOUSSAINT 2021 
LA FREQUENTATION ET LES ENFANTS ACCUEILLIS.  

L’Accueil de Loisirs 3/11 ans a fonctionné pendant 9 jours, du lundi 25 octobre au vendredi 5 novembre 2021, de 

7h30 à 18h30 (soit 11h00/jour).  

La fréquentation des enfants se définie comme ci-dessous : 

 Nombre d’enfants inscrits : 76 enfants (dont 36 filles et 40 garçons), représentés par 55 familles.  
 

 Nombre d’heures de présences : 2 240h00 répartis comme ci-dessous :  

o 28h00 après-midi avec repas, 16h00 matin avec repas, 28h00 après-midi, 8h00 matin, 32h00 

matin et après-midi, 2128h00 en journée complète. 

 Enfants de 3/5 ans : 1 092h00 

 Enfants de 6/11 ans : 1 148h00 

Pour cette période de vacances, l’accueil de loisirs a accueilli un enfant en situation de handicap, 3 jours par 

semaine. En amont des vacances, un rendez-vous a eu lieu entre la famille, l’enfant, l’éducatrice du SESSAD et la 

directrice de l’accueil de loisirs. Ce rendez-vous a permis à chacun de faire connaissance et mieux appréhender la 

venue de l’enfant sur la structure. Julien Rotureau, référent du pôle ressource handicap a été contacté pour 

accompagner l’équipe d’animation. Toutefois, les échanges ayant lieu tardivement, aucune rencontre n’a pu 

aboutir avant le début des vacances. A noter qu’il y a eu une transmission d’informations entre la directrice et les 

animateurs du groupe concerné. Il y a eu quelques temps difficiles. Un bilan sera fait avec la famille, l’enfant, le 

SESSAD, et l’accueil de loisirs afin d’envisager des outils pour les prochaines vacances. Julien sera également 

sollicité pour ce temps de bilan.  

L’EQUIPE D’ANIMATION. 

 

L’équipe d’animation est composée : 

 Une directrice : NIVEAU Noémie (1 semaine) et CHAUSSERAY Valérie (1 semaine) 

 Huit Animateurs dont : 

o Quatre Animateurs qualifié BAFA ou CAP Petite Enfance 

o Deux Animateurs stagiaire  

o Deux Animateurs Stagiaire CPJEPS  

o Deux Stagiaires MFR : RAHMOUNE Dona (1 semaine) et MACHETEAU Lise (1 semaine).  

 

Effectif sur l’année : 2 responsables, 8 animateurs 
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Pour le fonctionnement, un planning a été mis en place pour les animateurs avec une rotation pour les 

ouvertures et les fermetures. Les animateurs effectuent des journées de 9h00 soit des semaines de 45h00. 

Toutefois, pour les stagiaires en CPJEPS, du fait de leur contrat d’apprentissage, ils peuvent faire au maximum 

des journées de 7h00. Pour ce faire ils ont été complémentaires sur une journée en alternant leurs horaires : 

8h30-13h30/14h-16h et 11h-14h/14h30-18h30.  

Pour les stages BAFA en cours, Maylis et Louise les termineront sur les vacances de Février 2022. A noter que le 

recrutement d’animateurs qualifiés est difficile. Selon les informations des candidats reçus, il s’avère que la 

rémunération proposée à l’accueil de loisirs de Parthenay est plus valorisée que celle du CSC – Maison Pour Tous. 

De ce fait lorsque les candidats sont retenus sur les deux structures, ils préfèrent travailler avec celle où ils sont 

plus rémunérés. 

Une réunion de préparation a eu lieu le jeudi 23 septembre de 18h30 à 20h00. Bernard Catherine, bénévole 

pilote du pôle enfance était présente. 

Lors de cette réunion, les membres de l’équipe ont fait connaissance et ont préparé le contenu des animations 

des vacances. L’objectif principal des vacances était de faire découvrir Châtillon/Thouet aux enfants. Par petits 

groupes de 2/3 personnes, les animateurs se sont imaginés dans la peau d’un enfant en ballade dans Chatillon 

sur une journée. A la suite des concertations de chaque groupe, une synthèse a été effectuée afin de décider 

ensemble des lieux à visiter et des personnes à rencontrer pour les vacances.  

Il a été soulevé que les animateurs n’ont pas de temps de préparation du matériels et d’activités. La réunion de 

préparation a servi à se mettre d’accord mais pas à approfondir en détails. De ce fait, pour les prochaines 

vacances, deux réunions de préparations seront envisagées : une pour les objectifs pédagogiques de la période 

et une pour la préparation des animations.  

LE BILAN PEDAGOGIQUE : 

Pour cette période de vacances l’accent a été mis sur la découverte de Châtillon/Thouet. Durant les deux 

semaines, les enfants ont pu découvrir la commune par le biais de ses commerces, associations et habitants. Une 

petite chasse au trésor a été organisée afin de découvrir également les alentours.   

Les enfants ont pu découvrir et échanger avec plusieurs membres d’association de Châtillon, comme la 

Châtillonnaise, le club canin, le club waka danse, Racontez-nous Châtillon.  

Une journée intergénérationnelle a été organisé où les enfants et les seniors ont pu se réunir pour un atelier 

pâtisserie. Les Broyés du Poitou qui ont été cuisinés ont ravie les papilles des petits et des grands. 

Les enfants ont également pu découvrir le métier de fleuriste grâce à un atelier d’art florale en partenariat avec 

« la boîte fleurie ». Ils ont aussi pu visiter les locaux de l’association Emmaüs et connaitre le fonctionnement.  

Cette période de vacances a été l’occasion de célébré « halloween ». Pour ce faire les enfants ont profité d’une 

journée déguisée et d’un repas à thème.  

Le temps d’une journée, les enfants ont pu rencontrer des sapeurs-pompiers volontaires et échanger avec eux 

autour des premiers gestes de secours.  

Chaque enfant a pu rencontrer ou échanger avec au moins un intervenant. Les associations locales ont 

répondues présentes. A noter que les associations sportives de Châtillon auraient souhaité intervenir mais ayant 

eu l’information tardivement, elles n’ont pu s’organiser. Un partenariat pourra être envisagé sur une prochaine 

période de vacances, avec un stage sportif sur plusieurs jours par exemple.  
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Les interventions se sont bien passées. Des échanges téléphoniques ont eu lieu en amont de leur venue. 

Certaines ont été très rapides. Pour les prochaines fois, il serait judicieux de rencontrer les intervenants afin de 

construire ensemble le contenu de l’intervention afin de ne pas les mettre en difficultés.  

Les enfants ont apprécié les échanges et de pouvoir rencontrer des associations et de visiter des commerces 

comme la fleuriste, Emmaüs. Ils ont posé des questions et se sont intéressés. Certains d’entre eux ne 

connaissaient pas les lieux ou les associations rencontrées.  

La rencontre intergénérationnelle autour d’un atelier pâtisserie avec le groupe des 3/5 ans a été apprécié par les 

enfants. Une personne senior, Josiane était présente pour l’atelier et la dégustation. Martine Baranger, bénévole 

pilote du pôle sénior était également présente avec Emeline en contrat d’apprentissage sur la structure. Josiane 

a apprécié le moment et souhaite renouveler ces échanges sur d’autres périodes de vacances.  

Concernant la rencontre autour du jeu de pétanque, aucune personne du pôle sénior est venue. Pour les 

prochaines rencontres, Hélène, animatrice du pôle senior suggère de contacter par téléphone les personnes 

potentiellement intéressées pour leur dire les évènements à venir.  

L’accueil de loisirs a été partenaire de l’Association des Parents d’Elève pour leur journée de jeu « structures 

gonflables ». Les enfants ont confectionné des décorations d’halloween pour égayer la salle des fêtes.   

ALSH DES VACANCES DE NOEL 

LA FREQUENTATION ET LES ENFANTS ACCUEILLIS.  

L’Accueil de Loisirs 3/11 ans a fonctionné pendant 3 jours, du lundi 20 au mercredi 22 décembre 2021, de 7h30 à 

18h30 (soit 11h00/jour). Fermeture le jeudi 23/12 en raison d’un cas covid confirmé et accueil uniquement des 

3/5 ans le mercredi 22/12 pour la même raison.  

La fréquentation des enfants se définie comme ci-dessous : 

 Nombre d’enfants inscrits : 43 enfants (dont 19 filles et 24 garçons), représentés par 30 familles.  
 

 Nombre d’heures de présences : 492h00 répartis comme ci-dessous :  

o 20h00 après-midi avec repas, 12h00 matin avec repas, 8h00 après-midi, 4h00 matin, 448h00 en 

journée complète. 

 Enfants de 3/5 ans : 252h00 

 Enfants de 6/11 ans : 240h00 

 

Pour cette période de vacances, l’accueil de loisirs a accueilli un enfant en situation de handicap sur une journée. 

En amont des vacances, un rendez-vous a eu lieu entre la famille, l’enfant, l’éducatrice du SESSAD, la directrice 

de l’accueil de loisirs et un représentant du pôle ressource handicap. Ce rendez-vous a permis de faire un bilan 

des dernières vacances et d’envisager des outils pour améliorer l’accueil de l’enfant. Julien Rotureau, référent du 

pôle ressource handicap est venuen observation et en soutien à l’équipe d’animation sur une matinée. Et un 

animateur a été recruté pour renforcer l’encadrement du groupe en partenariat avec la CAF.  
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L’EQUIPE D’ANIMATION. 

L’équipe d’animation est composée : 

 Une directrice : NIVEAU Noémie  

 Six Animateurs dont : 

o Trois Animateurs qualifié BAFA ou équivalent 

o Un Animateur stagiaire BAFA 

o Deux Animateurs Stagiaire CPJEPS  

 

Effectif sur l’année : 1 responsable, 5 animateurs 

Pour le fonctionnement, un planning a été mis en place pour les animateurs avec une rotation pour les 

ouvertures et les fermetures. Les animateurs effectuent des journées de 9h00 soit des semaines de 45h00. 

Toutefois, pour les stagiaires en CPJEPS, du fait de leur contrat d’apprentissage, ils peuvent faire au maximum 

des journées de 7h00. Pour ce faire ils ont été complémentaires sur une journée en alternant leurs horaires : 

7h30-11h30/12h-15h et 11h-14h/14h30-18h30.  

Une réunion de préparation a eu lieu le jeudi 16 décembre de 13h30 à 15h00. Lors de cette réunion, les 

membres de l’équipe ont préparé le contenu des animations des vacances. L’objectif principal des vacances était 

de partager des temps collectifs conviviaux autour de la thématique de Noël.  

LE BILAN PEDAGOGIQUE : 

Pour cette période de vacances l’accent a été mis sur la convivialité et le vivre ensemble. Pour ce faire les enfants 

ont réalisés des décorations de Noël pour aiguayer les locaux. De plus, des ateliers pâtisseries ont été mis en 

place. Et les enfants ont pu découvrir le fonctionnement de la banque alimentaire et de la croix rouge. Un repas 

et un goûter amélioré ont été proposé à l’occasion des fêtes de fin d’année.  

Ces vacances ont été perturbées en raison d’un cas covid confirmé. Seuls les enfants de 3/5 ans ont été accueillis 

le mercredi 22/12 et l’accueil de loisirs a été fermé le jeudi 23/12/2021.    

ALSH DES VACANCES D’HIVERS  

LA FREQUENTATION ET LES ENFANTS ACCUEILLIS.  

L’Accueil de Loisirs 3/11 ans a fonctionné pendant 10 jours, du lundi 8 février au vendredi 19 février 2021, de 

7h30 à 18h30 (soit 11h00/jour).  

La fréquentation des enfants se définie comme ci-dessous : 

 Nombre d’enfants inscrits : 78 enfants (dont 36 filles et 42 garçons), représentés par 53 familles.  
 

 Nombre d’heures de présences: 2 884h00 répartis comme ci-dessous : 

o 4h en après-midi, 2 880h00 en journée complète 

 Enfants de 3/5 ans : 1256h00 
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 Enfants de 6/11 ans : 1628h00 

 

L’EQUIPE D’ANIMATION. 

L’équipe d’animation est composée : 

 Une directrice : NIVEAU Noémie  

 Sept Animateurs dont : 

o Quatre Animateurs qualifié BAFA ou CAP Petite Enfance 

o Trois Animateurs stagiaires BAFA  

o Deux Stagiaires MFR : RIVET Elodie et GOICHON Clothilde  

 

Effectif sur l’année : 1 responsable, 7 animateurs 

Pour le fonctionnement, un planning a été mis en place pour les animateurs avec une rotation pour les 

ouvertures et les fermetures. Les animateurs effectuent des journées de 9h00 soit des semaines de 45h00.  

Pour les stages BAFA en cours, Louise et Magdalena sont venus terminés leur stage durant une semaine. Un bilan 

a été fait en fin de période afin de procéder à la validation du stage. Pour Luce un entretien a également été 

réalisé en fin de période de stage.   

Une réunion de préparation a eu lieu en amont des vacances avec l’ensemble des animateurs.  

LE BILAN PEDAGOGIQUE : 

La directrice NIVEAU Noémie est arrivée dans la structure une semaine avant le début des vacances. C’est 

CHAUSSERAY Valérie, en intérim sur le poste qui a assuré la préparation des vacances avec les animateurs. 

La majorité des animateurs présents a déjà travaillé dans la structure et connait donc le fonctionnement, ce qui a 

aidé la directrice dans ses premiers jours de fonction. 

Des problèmes de chauffages ont eu lieu durant cette période de vacances dans certaines salles du CSC – Maison 

Pour Tous. Les enfants de 6 à 11 ans ont donc été accueillis dans la salle des conférences sous la mairie de 

Châtillon/Thouet, afin d’assurer un meilleur confort.  

Les enfants ont été accueillis par tranches d’âges en raison du protocole sanitaire covid-19. Des animations 

diverses ont été proposés aux enfants comme des journées à thèmes avec déguisement, goûter spécifique 

(crêpes, sirop d’érable). Les enfants étant en petits groupe cela a permis de créer une ambiance plus cocooning, 

ce qui a été apprécié par tous. Toutefois, les enfants et les animateurs sont frustrés de ne pas pouvoir organiser 

de grands jeux avec l’ensemble des présents et également de devoir limiter les sorties en extérieur.  
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ALSH DES VACANCES DE PRINTEMPS 

LA FREQUENTATION ET LES ENFANTS ACCUEILLIS.  

En raison du confinement sur cette période, seul un service minimum a été mis en place pour les enfants des 

personnes dites « prioritaires », selon les protocoles sanitaires en vigueur.  

Initialement, 66 enfants étaient inscrits pour cette période de vacances. 

L’Accueil de Loisirs 3/11 ans a fonctionné pendant 10 jours, du lundi 12 avril au vendredi 23 avril 2021, de 7h30 à 

18h30 (soit 11h00/jour).  

La fréquentation des enfants se définie comme ci-dessous : 

 Nombre d’enfants inscrits : 9 enfants (dont 4 filles et 5 garçons), représentés par 7 familles.  
 

 Nombre d’heures de présences: 152h00 en journée répartis comme ci-dessous : 

 Enfants de 3/5 ans : 64h00 

 Enfants de 6/11 ans : 88h00 

 

L’EQUIPE D’ANIMATION. 

L’équipe d’animation est composée : 

 Une directrice : NIVEAU Noémie  

 Sept Animateurs dont : 

o Quatre Animateurs qualifié BAFA ou CAP Petite Enfance 

o Trois Animateurs stagiaires BAFA  

o Deux Stagiaires MFR : RIVET Elodie et GOICHON Clothilde  

 

Effectif sur l’année : 1 responsable, 7 animateurs 

 

Pour le fonctionnement, un planning a été mis en place pour les animateurs avec un roulement sur des ½ 

journées. En effet, le confinement a été décidé tardivement et les contrats des animateurs étaient déjà édités. 

De ce fait pour que chacun puisse travailler un minimum, chaque animateur a travaillé en ½ journée.  

Aucun stage pratique BAFA n’a été réalisé sur cette période.  

Une réunion de préparation a eu lieu le vendredi 26 mars 2021 de 18h à 20h, avant que le confinement ne soit 

instauré par le gouvernement.  

LE BILAN PEDAGOGIQUE : 

En raison du peu d’effectifs, l’ensemble des enfants de 3 à 11 ans ont été accueillis dans un seul et même espace.  
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Aucun programme particulier n’a été mis en place. Les animateurs ont plutôt vu au jour le jour en fonction des 

enfants présents et de leurs envies. 

Même si les enfants étaient peu nombreux, cette période a été bénéfique dans le sens où l’équipe d’animation a 

pris le temps de mieux connaitre et échanger avec les enfants. 

Pour cette période particulière, le restaurant scolaire habituellement utilisé était fermé. Ce sont les familles qui 

ont fournis les repas. Et le goûter est resté fourni par la structure.  

ALSH  VACANCES D’ETE 2021 
LA FREQUENTATION ET LES ENFANTS ACCUEILLIS.  

L’Accueil de Loisirs 3/11 ans a fonctionné pendant 25 jours, du mercredi 07 juillet au vendredi 30 juillet 2021 (17 

jours) et du lundi 23 août au mercredi 1
er

 septembre 2021 (8 jours), de 7h30 à 18h30 (soit 11h00/jour).  

Accueil possible en journée, demi-journée avec repas, demi-journée sans repas. Fermeture du lundi 02 août au 

vendredi 20 août 2021 (congés annuels). 

La fréquentation des enfants se définie comme ci-dessous : 

 Nombre d’enfants inscrits :  

o Juillet 2021 : 126 enfants (dont 56 filles et 70 garçons), représentés par 91 familles.  

o Août 2021 : 93 enfants (dont 50 filles et 44 garçons), représentés par 65 familles.  

 

 Nombre d’heures de présences: 9 504h00 répartis comme ci-dessous : 

o Juillet :  6 976h00 (80h après-midi avec repas, 212h00 après-midi, 92h00 matin avec repas, 

72h00 matin, 152h00 matin et après-midi et 6368h00 en journée complète) 

 Enfants de 3/5 ans : 2608h00 

 Enfants de 6/11 ans : 4368h00 

o Août : 2 528h00 (12h00 après-midi avec repas, 92h00 après-midi, 16h00 matin, 64h00 matin 

avec repas, 16h00 matin et après-midi, 2 328h00 en journée complète) 

 Enfants de 3/5 ans : 880h00 

 Enfants de 6/11 ans : 1648h00 

 

 Des nuitées ont été organisées du 20 au 22 juillet 2021 : 26 enfants sur 3 nuitées 

o Enfants de 3/5 ans, le mercredi 21 juillet 2021 : 9 enfants 

o Enfants de 6/8 ans, le mardi 20 juillet 2021 : 8 enfants 

o Enfants de 9/11 ans, le jeudi 22 juillet 2021 : 9 enfants  
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L’EQUIPE D’ANIMATION. 

L’équipe d’animation est composée : 

 Une directrice : NIVEAU Noémie 

 Dix Animateurs dont : 

o Sept Animateurs qualifiés BAFA ou CAP Petite Enfance ou équivalent 

o Deux Animateurs stagiaire BAFA  

o Un Animateur Stagiaire CPJEPS 

 

Effectif sur l’année : 1 responsable, 10 animateurs 

La structure a également accueilli une stagiaire en formation de CAP Petite Enfance durant 14 jours sur le mois 

de juillet 2021.  

Pour le fonctionnement, un planning a été mis en place pour les animateurs avec une rotation pour les 

ouvertures et les fermetures. Les animateurs effectuent des journées de 9h00 soit des semaines de 45h00.  

Pour les stagiaires BAFA, Luce MELIS étant en contrat aidé sur 6 mois sur la structure, sa période de stage 

pratique a été validée ultérieurement. Pour Camille GUERINEAU, deux entretiens ont été réalisés durant sa 

période de stage. Un premier au début avec un échange sur les attentes du stagiaire et de la structure par 

rapport aux critères d’évaluation. Et un entretien à la fin de la période de stage, avec pour support les critères 

d’évaluations et un échange et une analyse des animations mises en place. Pour un meilleur suivi et un 

accompagnement du stagiaire plus complet, il est envisagé pour les prochaines périodes de vacances, de prévoir 

un entretien par semaine.  

Une réunion de préparation a eu lieu le samedi 05 juin 2021 de 9h00 à 17h00. Sept animateurs étaient présents 

sur les dix car certains ont été recrutés après cette date. La journée s’est déroulé avec plusieurs temps 

d’animation : accueil des animateurs avec café, gâteau, jus de fruit, un temps de présentation en binôme et de 

jeu de connaissance (jeu des échelles en se classant par âge, taille, pointure de chaussures, taille de pouce…), un 

point sur le protocole sanitaire Covid-19, un jeu de bingo sur la règlementation des accueils de loisirs, visionnage 

d’une vidéo « une journée à Marmoville » et brainstorming, pause déjeuner avec repas repartagé, réflexion sur le 

projet pédagogique en lien avec la vidéo vu le matin, un point sur l’organisation générale (sorties par groupe, 

utilisation du jardin, mini bus, nuitées, besoins en matériels, …) et bilan de la journée. 

Cette journée a été bien vécue par l’équipe d’animation. Les animateurs ont apprécié l’ambiance du groupe et le 

côté ludique des animations proposées. Ils ont qualifié la journée efficace, productive, agréable et conviviale.    

Il a été soulevé que les animateurs n’ont pas de temps de préparation du matériels et d’activités. La réunion de 

préparation a servi à se mettre d’accord mais pas à approfondir en détails. De ce fait, pour les prochaines 

périodes estivales, deux journées de réunions de préparations seront envisagées : une pour les objectifs 

pédagogiques de la période et une pour la préparation des animations.  

Pour le recrutement des animateurs, la structure a connu quelques difficultés. En effet, peu de candidatures ont 

été reçu et celles envoyés étaient pour des demandes de stage BAFA. Les entretiens réalisés n’ont 

malheureusement pas abouti, car les candidats ont retenu une structure où le salaire est plus conséquent.  
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LE BILAN PEDAGOGIQUE : 

Pour cette période, en raison des protocoles covid-19, les enfants ont été accueillis par tranches d’âges (3-5 ans, 

6-8 ans et 9-11 ans). Les enfants de 3-5 ans et 6-8 ans ont occupés les locaux du CSC – Maison Pour Tous et les 

enfants de 9-11 ans ont investi une partie des locaux de l’école élémentaire St Exupéry de Châtillon/Thouet. Sur 

les temps d’accueil du matin (7h30/9h00) et du soir (17h00/18h30), tous les enfants ont été accueilli au CSC – 

Maison Pour Tous afin de centraliser les temps d’accueil pour les familles.   

L’équipe d’animation a souhaité mettre l’accent sur des animations locales et mettre en avant l’espace 

disponible au jardin de Cézanne. Pour ce faire, plusieurs animations ont été réalisées dans l’enceinte du jardin, 

comme des pique-niques, des animations de loisirs, des ateliers bricolage à l’aide de palettes de bois. De plus, 

deux nuitées en toile de tente ont été organisée les 20 et 22 juillet 2021 pour les enfants de 6/8 ans et 9/11 ans.  

Des sorties à la journée ont été organisées aux alentours de Châtillon/Thouet comme des journées rallye jeu sur 

Parthenay et Secondigny en partenariat avec la ville de Parthenay, des journées au Lac du Cébron avec 

découverte du milieu et baignade en piscine, journée au plan d’eau de Verruyes, des animations au Nombril du 

Monde de Pougne-Hérisson, des animations en partenariat avec le cinéma le foyer de Parthenay, découverte de 

parc animalier (mouton village à Vasles et zoodyssée à Chizé).  

Tout au long de l’été, les animations réalisées ont été mise en place en concertation avec les enfants. Chaque 

début de semaine, les enfants se sont réunis pour organiser leur semaine de loisirs. Ce fonctionnement a permis 

à chaque enfant de s’exprimer sur ses envies et de faire des choix. Les animateurs ont eu des positions de 

médiateurs sur ces temps car il a fallu accompagner les enfants dans leur discussion afin de faire des choix 

communs.  

Les enfants ont pu réaliser des activités diverses et variés comme des loisirs créatifs, de l’initiation sportive, des 

grands jeux à thèmes, des jeux collectifs.  

La structure dispose d’un mini-bus pour les déplacements. Une organisation particulière est mise en place pour 

son utilisation, car il est commun à tous les pôles du CSC – Maison Pour Tous. Pour assurer tous les déplacements 

prévus, un mini bus supplémentaire a été loué sur toute la période. Pour ce faire nous avons sollicité des 

associations du secteur car aucun véhicule n’était disponible par les loueurs. Pour la prochaine période estivale, il 

serait souhaitable d’anticiper les réservations de véhicules.  

SECTEUR FAMILLE ET INTERGENERATIONNEL  

LAEP  « COMME 3 POMMES »: LIEU D’ACCUEIL PARENTS/ENFANTS 

Le LAEP est un lieu d’accueil pour les parents d’enfants de moins de 3 ans. C’est un lieu ouvert à toute personne 

ayant un lien familial avec l’enfant (parents, grand parents, beaux-parents,).  

C’est un espace de jeu, de socialisation, de détente proposée aux parents et enfants dès leur naissance jusqu'à 

leur scolarisation.  

Ce lieu est ouvert le mardi de 9h à 12h au CSC. Il y a aussi une itinérance à la ludothèque de Parthenay 1 fois par 

mois de 10h à 12h et une autre itinérance 1 fois par mois à la médiathèque de 9h à 11h.  

Durant ces rencontres, 2 accueillants sont présents pour un soutien et une écoute active.   

34 séances en 2021 
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Soit 26 au CSC/MPT, 3 à la médiathèque de Parthenay, 3 à la ludothèque de Parthenay et 2 au jardin du 

CSC/MPT.  

En 2021, nous avons accueilli 17 familles et 21 enfants 

En moyenne nous accueillons 2 à 3 familles par séances. 

1 équipe d’accueillants mixte : 1 homme/3 femmes 

Poursuite de l’itinérance à la ludothèque et à la médiathèque de Parthenay 1 fois par mois. Lors des accueils à la 

ludothèque nous touchons autant de familles qu’au centre socio culturel. Il y a une 1 fois une nouvelle famille sur 

la ludothèque. En ce qui concerne la médiathèque, aucune famille ne nous suit. Nous rencontrons les familles qui 

ont l’habitude d’aller sur la médiathèque : des familles « lectrices ». Nous allons remettre en place la présence de 

CLE sur le LAEP médiathèque. Les conditions sanitaires de l’année 2021 ont ralenti beaucoup de familles (pass 

sanitaire).  

Formations : (proposées / le réseau des LAEP des Deux-Sèvres CAF) 

Formation de base à la posture d’accueillant (3jrs) : Laura Moreau(professionnelle)  

Développement du partenariat :  

• Travail de communication autour de l’itinérance LAEP avec la médiathèque et la ludothèque 

communautaires (site Parthenay) 

• Orientation des familles / les partenaires : rencontre des différents / coordination social / 

travailleurs sociaux : TISF/ AMS … 

Financement : CAF / MSA – Prestation de service + intégration du dispositif au sein du Contrat Enfance Jeunesse 

(CCPG/CAF/MSA) 

LA PLACE DE LA FAMILLE, UNE PRISE EN COMPTE A MULTIPLES ENTREES POUR 

FAVORISER LES LIENS INTRAFAMILIAUX 

Notre projet « familles » s’adresse à toutes les familles du territoire avec une attention particulière pour les plus 

vulnérables, tout en nous adaptant à la diversité d’un public mixte, dans le but de maintenir le « bien-vivre 

ensemble ». 

Un besoin a été clairement exprimé, à la fois par les familles, mais aussi par les partenaires, lors de l’évaluation 

du précédent projet : celui de soutenir et d’écouter les familles dans leurs préoccupations quotidiennes. 

Ce soutien se traduit par la poursuite d’actions mises en place et favorisant les échanges et l’écoute des parents.  

Ce projet se veut en continuité avec les actions initialement engagées en 2018. 

STRUCTURER LE RESEAU DE PARTENAIRES POUR PERMETTRE UNE MEILLEURE CONNAISSANCE DU 
TERRITOIRE 

 La coordination sociale pour établir une veille sociale, identifier les besoins, se tenir au courant des actions 
mutuelles et créer des actions co-animées avec les travailleurs sociaux. Pour la suite, projet d’organiser une demi-
journée des partenaires, ainsi que des thématiques pour les prochaines coordinations.  

4 coordinations sociales ont été organisées en 2021, une 5
ième

 était prévue mais a été annulée à cause des 

conditions sanitaires  - 30 partenaires sociaux 
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Coordination des référentes familles des CSC de la Gâtine 

Participation aux réseaux des professionnels de la Petite Enfance sur la CC. Parthenay-Gâtine (fête de la petite 
enfance, conférences) 

Maintien des liens étroits avec le collège Pierre Mendès France de Parthenay  

Le café des parents, c’est un lieu de libre parole où chacun peut s’exprimer, échangé sur son ressenti et ses 
opinions, sans être jugé.  

Le partage d’expériences permet de rassurer les participants sur leurs attitudes parentales. Mise en place sur fin 
2021 de faire intervenir le CMPP sur les cafés.  

Ces moments sont des espaces libres pour échanger des points de vue ou simplement écouter.  

Participants : il y a eu 3 cafés des parents en 2021 ; le premier a eu lieu lors de la rentrée en septembre où il y 

avait environ 60 personnes. Pour les 2 autres une dizaine de personne était présente.  

 

CLAS « CONTRAT LOCAL D’ACCOMPAGNEMENT A LA SCOLARITE » 

Le CLAS est un dispositif financé par la CAF. Il s’agit des actions d’accompagnement à la scolarité inscrites dans le 

cadre d’une charte nationale CLAS (Contrat Local d’Accompagnement à la Scolarité). Ces actions ont lieu en 

dehors du temps scolaire, dans des espaces adaptés, en complémentarité avec l’école. Les actions 

d’accompagnement à la scolarité ont pour objectifs : 

• d’aider les enfants à acquérir des méthodes, 

• de faciliter leur accès au savoir et à la culture, 

• de promouvoir leur apprentissage à la citoyenneté, 

• de valoriser les acquis afin de renforcer leur autonomie, 

• de soutenir les parents dans le suivi scolaire de leurs enfants. 

Un soutien aux enfants et à leurs parents : 

• Soutien aux parents par l’intermédiaire de rencontres, d’échanges d’informations, une aide dans le suivi 

de la scolarité de leurs enfants. 

• Accompagnement dans la réussite scolaire des enfants 

• Egalité des chances dans l’accès à la culture et au savoir. 

• Développement et épanouissement de l’enfant 

Le dispositif a lieu tous les jeudis en période scolaire de 15h45 à 17h30 dans les locaux de l’école St Exupéry de 

Châtillon-sur-Thouet. Le CSC-MPT a décidé d’accompagner au maximum 10 enfants pour garder l’intérêt du 

dispositif. Une animatrice et trois bénévoles accompagnent ce temps. Une rencontre avec les professeurs a lieu 

pour échanger sur les élèves qui pourraient en bénéficier. Suite à cet échange, nous rencontrons les familles pour 

expliquer le dispositif.  

Sur l’année scolaire 2020-2021, le CLAS a accueilli 8 enfants. En septembre 2021, 5 enfants ont souhaité 

poursuivre sur 2021-2022. 4 autres enfants ont accepté de rejoindre le dispositif.  

37 séances en 2021 
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Les thèmes abordés sur l’année 2021 ont été : le sport en lien avec UFOLEP (tir à l’arc, rugby, shoukball), le 

théâtre (création de scénette), la vie quotidienne (yoga, relaxation), le jeu (de société, en extérieur) et la création 

d’un journal (dessin, article.). Les thèmes sont organisés de vacances à vacances.  

Pour 2022, nous avons commencé par le thème du zéro déchet (création écologique d’un jeu de société). Nous 

poursuivrons par le thème de l’alimentation en impliquant les bénévoles en proposant des recettes aux enfants. 

Nous terminerons l’année scolaire par le sport. 

ENVIRON 325 PARTICIPATIONS SUR LES ACTIONS COLLECTIVES FAMILLE  

RENFORCER LE LIEN PARENT/ENFANT EN VALORISANT LES COMPETENCES ET SAVOIR-FAIRE 

DES PARENTS DANS LES ANIMATIONS COLLECTIVES  

PETITE ENFANCE  

● « Yoga prénatal – Ballon de naissance » & « Yoga parent-enfant » : 

A tous les futurs parents (pendant la grossesse)  

A tous les parents et leur petit bout (jusqu’à la veille de leur 3 ans.) 

Avec Juliette Oehy, Animatrice certifiée en Yoga. 

Les samedis– tous les 15 jours (Hors vacances scolaires) À la Maison pour Tous  

43 familles participantes 

16 jeunes enfants / 14 parents 

49 séances réalisées en 2021 

● Atelier Eveil musical parents/enfants destiné à tous les parents d’enfants de moins de 3 ans.  

Avec Othello Ravez. 

23 participants  

2 séances 

12 jeunes enfants/2 papas/10 mamans/2 couples  

● SorOe piscine GaOnéo (Parthenay) a destination des parents et des enfants  

Séance annulé,  

Reporté sur 2022  

● Spectacle de marionnette et musical pour clôturer l’année 2021 par la compagnie le petit jour. 

78 participants  

28 adultes  

41 enfants  
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PARENTS 

● Ateliers discipline positive a destination des parents animé par  Aurelie Bourget, facilitatrice en discipline 

positive pour les parents  

5 séances  

8 participants  

2 couples et 4 mamans  

● Ateliers « gestion du temps » dans la démarche de la discipline positive à destination des parents animés par 

Aurélie Bourget, facilitatrice en discipline positive pour les parents 

4 séances  

4 mamans  

ADOLESCENT 

● Sortie golf au forge à Vasles 

Annulé 

ORGANISATION D’ACTIVITES FAMILIALES/ CREER DES TEMPS DE RENCONTRES ET DES 

ANIMATIONS EN DIRECTION DE TOUTE LA FAMILLE 

● Semaine des Marmots : Du 27 octobre  au 3 novembre 2021 

Accompagnement du collectif : les « Petits Bonheurs » 

Une semaine dédiée à la relation parent-enfant au travers d’activités proposées par un collectif de mères ayant 

de multiples compétences : portage, sophrologie, do in, cuisine couture … 

192 participants sur la semaine (parents/ grands parents et enfants de 0 à 12 ans) 

● Atelier de prévention a destination des adultes pour la sensibilisation des gestes aux premiers secours. Une 

première partie a été animée par l’association  securange sur la sécurité des enfants en voiture.  L’union 

départementale des premiers secours prend la suite en échangeant sur les attitudes à avoir face aux accidents 

domestiques, les numéros d’urgence… 

11 participants 

● Atelier huiles essentielles proposés aux adultes suite à une demande d’une commission animé par Nathalie 

Galbois, naturopathe. 

16 participants 

2 hommes, 14 femmes 

Garde d’enfants proposé : 3 enfants 
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● Atelier à destination des adultes en partenariat avec le CCAS de Parthenay. 5 ateliers en lien avec le bien être 

ont été proposé sur l’année (art thérapie, yoga, yoga du rire, socio esthétique et sophrologie).  Différentes 

intervenantes sont venues animer ces ateliers. 

1 couple, 8 femme, 1 homme 

Garde d’enfants proposé : 8 enfants 

39 participants 

ACTIONS INTERGENERATIONNELLES : 641 PARTICIPATIONS  

En 2021 le Centre socio culturel/Maison pour tous a proposé différentes sorties, activités intergénérationnelles.  

● Activité socio esthétique 20/03/2021  

En partenariat avec l’école esthétisme de la rochelle, 

4 ateliers (soin du visage, massage crânien, morphologie et colorimétrie) 

21 participants à cet atelier 

● Balade intergénérationnelle 23/04/2021 

Séniors, adolescents, familles et enfants ont pu se balader durant une heure.   

21 participants : 2 jeunes enfants, 2 mamans, 10 séniors et 7 adolescents  

●Sortie ile d’Aix 13/06/2021 

Sortie à la journée sur une ile. Tour en calèche, pique-nique, visite de l’ile. 

60 participants : 8 familles, 27 séniors   

● Zoo 8/07/2021 

Visite du zoo de Chizé en calèche ou a pied.  

30 participants : 7 familles et 14 séniors   

● Lac de Verruyes 11/07/2021  

Pique nique, balade, baignade  

6 participants : 2 familles, 3 séniors  

● Train des plages 28/08/2021 

Direction les sables d’Olonnes par le train, au départ de Thouars. Restaurant, balade, plage.  

23 participants : 1 famille, 21 séniors  

● Marais poitevin 11/09/2021 

Découverte du marais poitevin à Coulon, balade et tour de barque guidé.  

25 participants : 3 familles, 15 séniors  
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●Terra aventura 19/09/2021 

Découvrir la commune de Oiron tout en s’amusant à répondre à des questions dans la ville afin de trouver la 

cache qui mène au trésor. 

34 participants : 9 familles, 5 séniors 

●Marché de noël de Tours 18/12/2021 

Restaurant et visite du centre-ville de Tours et son marché de noël. 

21 participants : 1 famille, 14 séniors  

●Ciné toile 2/07/2021 et 27/08/2021 

Films : « l’appel de la forêt » et « le meilleur reste à venir » 

250 personnes en juillet et 150 personnes en aout.  

Sur l’ensemble de ses actions, familles, intergénérationnelle et 

évènementielle, le CSC/MPT a réuni près de 943 personnes. 

« PROJET ECRAN » POLE FAMILLE  

Le « projet écran » est un projet initié par les professionnels du CSC-MPT après avoir recueilli les avis des 

habitants et des adhérents du CSC sur le besoin d’action en intergénérationnel. Il en est ressorti de sensibiliser 

tous les publics en leur donnant accès aux ressources et aux outils en leur permettant de les accompagner 

progressivement dans leur découverte de l’écran mais aussi de prendre conscience des effets néfastes sur la 

santé.  

L’objectif de ce projet est de permettre au public de prévenir des dangers et mieux vivre le tout écran afin des 

prévenir les éventuels risques liés à une surexposition.  

Actions du pôle famille : Nous avons organisé différentes conférences en fonction des âges. Les conférences ont 

été organisées à la Salle des conférences de Châtillon-sur-Thouet.  

La conférence parents/ados sur les écrans (24/09/2021) : annulée 

Le café des parents autours des écrans (09/10/2021) : annulé 

La journée/ conférence LOG.in (18/10/2021) : 245 participants : 239 élèves / 4 mamans / 2 professionnels 

L’association LOG.in est intervenue sur une journée auprès d’élèves, des professionnels et des parents pour 

sensibiliser l’utilisation des écrans. L’intervention a eu lieu dans 4 écoles :   

• Ecole primaire de St Exupéry à Châtillon-sur-Thouet (CM1) 

• Ecole primaire La Mara à Parthenay (CM1-CM2) 

• Collège Pierre Mendès France à Parthenay (4è) 

• Lycée professionnel des Grippeaux à Parthenay (2
nd

) 

La conférence a lieu le soir dans la Salle des conférences à Châtillon-sur-Thouet pour les parents et les 

professionnels.  

La conférence écran 0/6 ans (09/11/2021):11 participants : 6 mamans / 5 professionnels 
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-Avait pour but d’apporter des informations concrètes et des points de repères et aider au repérage des 

situations à risques. 

-Informer des dangers réels liés à un usage excessif des écrans sur la santé, la vie sociale et l’équilibre 

psychologique des individus. 

• Favoriser le partenariat local (établissements scolaires) autour d’un sujet d’actualité « écran ». 

• Apporter un éclairage ludique et bien documenté sur les nombreuses questions que nous nous posons 

au quotidien sur les écrans. 
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SECTEUR JEUNESSE 

L’INITIATIVE JEUNE - ACCUEIL DE LOISIRS  

LA FREQUENTATION ET LES JEUNES ACCUEILLIS 11/17 ANS A LA TOUSSAINT 

L’Accueil de Loisirs 11/17 ans a fonctionné pendant 9 jours, du lundi 25 octobre au vendredi 5 novembre 2021, 

de 13h30 à 18h00 (soit 4h30/jour).  

La fréquentation des jeunes se définie comme ci-dessous : 

 Nombre de jeunes inscrits : 15 jeunes (dont 5 filles et 10 garçons), représentés par 15 familles.  

 Nombre d’heures de présences :156h00 en après-midi 

L’EQUIPE D’ANIMATION. 

L’équipe d’animation est composée : 

 Une directrice : NIVEAU Noémie (1 semaine) et CHAUSSERAY Valérie (1 semaine) 

 Un Animateur, équivalent BAFA.  

Effectif sur l’année : 2 responsables, 1 animateurs 

Pour le fonctionnement, l’accueil de loisirs de jeunes est rattaché à la déclaration de l’accueil de loisirs 3/17 ans. 

Cet accueil est gratuit.  

Un programme a été élaboré par le référent jeunesse et l’animateur jeunesse de cette période, en amont des 

vacances et diffuser par le biais de la lettre d’information et les réseaux sociaux.  

Les objectifs des vacances étaient : 

• Faire découvrir le CSC- Maison Pour Tous aux jeunes de 11 à 17 ans  

• Développer la section 11/14 ans nouvellement créée 

LE BILAN PEDAGOGIQUE : 

Pendant cette période, différentes activités ont été proposées afin de satisfaire les jeunes. 

 Des animations sportives : laser game, karting, piscine, tournoi de football, randonnée à vélo.  

 Des animations culturelles :  

 Ciné-débat avec échange autour de courts-métrages 

 Journée intergénérationnelle autour de jeux de société en partenariat avec le 
pôle bien vieillir du CSC et le groupe d’entraide mutuelle de Châtillon/Thouet 

A noter que les jeunes sont plus présents les jours des sorties de « consommation » comme le laser game et le 

karting. Ces activités sont payantes et à la charge des familles/jeunes.  

Par manque d’espace, les jeunes disposent d’une salle d’animation à l’étage du CSC, qui peut accueillir 

uniquement 8 personnes, alors que la capacité d’accueil du secteur jeune pour les vacances est de 12 jeunes 



 
 

 
 

42 

actuellement. L’animateur jeune intervient chaque mardi au collège Mendes France de Parthenay, afin de se 

faire connaître et de faire connaître la structure pour que les jeunes puissent s’y retrouver et développer des 

projets. Pour le futur, le manque d’espace est une problématique à prendre en compte dès aujourd’hui. De plus, 

actuellement, les animations proposées sont principalement à l’extérieur de la structure, ce qui rajoute une 

contrainte liée à la météo. 

Objectifs pour les prochaines vacances : 

• Continuer à attirer encore plus de jeunes  

• Faire participer les jeunes à la construction du programme afin de les responsabiliser et de leur donner 

envie de venir. 

ANIMATION 11/17ANS ET ACCOMPAGNEMENT AVEC LE GROUPE DES JEUNES DE LA MPT 15 

/17 ANS 

Des animations et séjours ont été proposés sur chaque temps de vacances scolaires, certaines suites à la 

concertation des jeunes eux-mêmes.  

Vacances Nombre de 
participants 

Activités  

Hiver 

Toute la 
semaine de 
13h30 à 
18h30 

16 Agencement Espace Jeune / Court métrage – 
débats / jeux vidéo / jeux de société / espace 
libre / sport escrime et ultimate / place à la 
parole « on se parle de truc » 

2 animateurs 

Printemps 

Toute la 
semaine de 
13h30 à 
18h30 

18 Espace jeunes fermé mais rdv particulier 
accompagnement de projet : x4 + sorties 
extérieures : vélo, promenade, jeux extérieur 

2 animateurs 

Eté juillet 

Toute la 
semaine de 
13h30 à 
18h30 

15 / 13 / 16 Karting / lac St Cyr / Accrobranche 2 animateurs 

Eté Aout  

Toute la 
semaine de 
13h30 à 
18h30 

11 Espace jeune jeux / sport  2 animateurs 

Séjours été 16 / 12 / 12 KohLanta 

Les Sirènes  

Le Temps d’une marche 2 

5jrs/ 3 animateurs - trices 

5jrs / 2 animatrices 

10jrs / 4 animateurs -trices 
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Les temps de vacances sont devenus un lien de rendez-vous pour un groupe de jeunes. Les « habitués » du CSC 

ont peu à peu fait venir leur ami.e.s. Ces habitués sont en dernière année de Lycée. Nous travaillons encore et 

encore depuis la rentrée 2021 à aller vers les 11 - 14 ans et discuter ensemble de leurs vacances et des 

possibilités du lieu de la MPT.  

REGULARISATION DES APRES-MIDI ET SOIREES JEUNES 

Fréquentation Thèmes Participants Anime et Tps 

Mercredi 13/01/21 Choix et Achats chez Emmaüs 10 1 anime+RJ 1x 
après-midi 3h 

Vendredi 15/01/21 Rêve de Voyage 12 2 animes 

Samedi 30/01/21 Après-midi Espace jeune Libre jeux et discussion 
séjour.   

6 RJ 3h 

Mercredi 24 mars Sortie aller vers au city stade Parthenay 20 RJ 2h 

Mercredi 05/05/21 Après-midi jeune et visio avec acteur  10 RJ 2h 

Samedi 29/05/21 Espace jeune pour les habitués 8 RJ 4h 

Mercredi 2/06/21 Espace jeune Libre préparation de leur séjour 
« Les sirènes » 

4 2 animes 2h 

Mercredi 23/06/21 Espace jeune rencontre avec de jeunes Afgans 3 RJ 1h 

Mercredi 30/07/21 Espace jeune Préparation de leur séjour « Les 
sirènes » 

5 Anime + RJ 2h 

Vendredi 2/07/21 Action des jeunes cinétoile vente de produits 
pour leur projet de PARIS 

8 RJ 4h 

Vendredi 18/09/21 Soirée Burger et bilan séjour les Sirènes 12 Anime + RJ 3h 

Vendredi 5/11/21 Soirée jeune Pizza 10 Anime + RJ 3h 

Vendredi 19/11/21 Soirée Jeune Création d’un film de leur séjour 12 Anime + RJ 2h 

Vendredi 10/12/21 Soirée jeune Marché de Noël Vente de produit : 
fond pour leur séjour 

ANNULE 

COVID 

 

TOTAL   108  

Toussaint 

Toute la 
semaine de 
13h30 à 
18h30 

 11 / 11  Espace jeunes 1 animateurs 

Toussaint 
séjour 

11 Voyage Culturel Paris 3 jrs / 2 animateurs 

TOTAL 142   
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Un temps d’animation et de convivialité dédié aux 12/17 ans au sein de la MPT, les soirées jeunes commencent à 

être identifiées par les jeunes châtillonnais. Ils font des propositions d’animations et se retrouvent régulièrement 

autour d’un repas et d’une animation décidée ensemble.  

Il est toutefois plus difficile pour les Parthenaisiens d’avoir la motivation de venir à l’espace jeune à Châtillon : 

entre 2 à 4 km sépare les 2 villes.  

Cette année (2020-2021) les conditions et exigences imposées par la crise sanitaire de la Covid 19 ont forger dans 

un sens les jeunes à moins se retrouver, moins avoir envie de se préparer des soirées. 

D’autres après-midi et soirées de jeunes sont organisées comme des réunions ou création ou débat échanges 

avec les groupes des accompagnements de projets des collectif jeunes hors MPT : Collectif cinéjeune (cinéCloud) 

ou BTS.     

ATELIERS ET PERMANENCES EN MILIEU SCOLAIRE 

Dans une idée de rencontrer d’autres jeunes via les établissements scolaires, des ateliers ont été mis en place 

dans les établissements, en partenariat avec les équipes éducatives.  

Une permanence longue a été mise en place tous les mardi midi à Mendes France (12h30 à 13h30), pour 

permettre de faire connaissance avec les élèves et être reconnue d’eux, en tant que référente jeunesse.  N’ayant 

pas assez de temps pour porter cette mission, cette dernière a été porté par Nicolas  GiraudAnimateur jeunesse 

à la MPT.  

Des rencontres ponctuelles ont été mis en place avec les BTS du lycée Ernest Pérochon en partenariat et selon la 

demande du proviseur du Lycée. 

 

DEMENAGEMENT DE L’ESPACE JEUNES  

Depuis le 17 octobre 2020 un espace jeune a été créé au rez de chaussé de la MPT. En Avril 2021 nous avons 

proposé aux jeunes de déplacer leur espace à l’étage, afin qu’ils aient plus d’intimité et un espace encore plus 

cocoon avec l’aisance de pouvoir faire du bruit (par exemple en m’étant de la musique forte sans déranger les 

salariés de la MPT situé dans les bureaux au rez de chaussé. Les jeunes ont accepté la proposition avec 

enthousiasme et compréhension.  Cet espace est constitué d’un canapé et de fauteuils (choisis et achetés par les 

jeunes), d’un babyfoot, d’un ordinateur connecté, d’espace de rangements.  

 

Période Atelier Lieu Participants 

D’octobre 2021 à janvier 22 Atelier sport  Collège Mendes France 4 variables 

Début 2021 Interventions ponctuelles vers les 
BTS 

Lycée E.Pérochon 60 variables 

    

TOTAL 6 ateliers 2 établissements 80° de jeunes 
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° Accompagnement de projet de jeune individuel ou collectif hors les murs 

Proposer une écoute, un accompagnement, une connexionà un autre réseau de jeune ou et à 

des professionnels etc… 

Porteur(s) Projet Nombre de 
jeunes 
touchés 

Concrétisation Nb de rencontre 

+ 

Estimation du tps 
passé.  

Nicolas Gautrault  Volonté de créer un festival 
de gaming et influenceurs en 
2021 et ou de vivre un festival 
de youtubeurs et ou dans un 
parc d’attraction.  

 

2 Vivre 1 festival = 
réalisé  

Les autres en 
suspension 

1x toutes les 3 
sem. 

 

Entre 20 et 45 
min 

 

Depuis février 
2021 

Jeunes d’Amailloux Création de Foyer des jeunes 
de la commune, et création 
d’une Junior Association 

12 Réalisé 2x 1h 

Jeunes de la MPT Séjour de 3 jours à la 
découverte de Paris 

15 Réalisé 8x1h 

Avec Valérie 
Chausseray 

Jeunes de la MPT Séjour d’été à la mer, « Les 
Sirènes » 

12 Réalisé 6x1h 

Avec Valérie 
Chausseray 

Louane Faure Création d’une soirée cinéma 
plein air dans sa commune à 
Fénery 

1 Annulé pour 
cause COVID 

3x1h 

Hugo Boudin Création d’atelier de 
sérigraphie et subvention 
achat de matériel, 
accompagnement pour la 
création de son métier. 

1 Réalisé 4x1h 

Asso RaidPonce 

Léonie Monceau 

Violaine Bertin 

Volonté de participer à 
l’Euroraid205 peugeoten 2022 

2 En cours 4x1h 

Collectif de Skateur 
de Parthenay 

Volonté de créer une 
association et agrandir le 
Skate park 

12 En cours 2x entre 10 à 20’ 
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PROJET JE CHEMINE EN GATINE 

Continuité du projet suite au dépôt du projet au Fond d’Expérimentation Jeunesse de l’INJEP : Je chemine, tu 

chemines, nous cheminons, en coopération avec les référents jeunesse des 4 centres socioculturels de Gâtine 

CSC Val d’Egray / CSC du pays Ménigoutais / CSC Airvault Val du Thouet/ CSC MPT Châtillon / Thouet.Projet 

lauréat.  

Démarrage de l’action en fin d’année 2020. Site : jechemineengatine.frretardé suite à la crise sanitaire.  

Ouverture officielle du site internet www.jechemineengatine.fr le 4 mai 2021.  

1ER PHASE : « ALLER VERS »  

La mise en route de l’action « Aller Vers » en équipe (référents jeunesse des 4 CSC de Gâtine) a eu lieu 

officiellement le 2 février 2021 dans la ville de Parthenay.  

Collectif Ciné Cloud Volonté de proposer des 
courts-métrages gratuits sur 
des séances régulière dans 
l’année pour les jeunes et le 
public.  

7 En cours 8x1h plus suivi 
régulier toutes les 
semaines 

Lucas Tetard& 

Fiona Legoff 

Création d’un clip de danse en 
relation avec le patrimoine 
local  

2 Réalisé 3x30’ 

Garik Création d’un DJ set sur 
Parthenay en accord avec le 
patrimoine local 

1 Abandonné 
redirigé pour 
cause de 
réorientation 
professionnel 

1x30’ 

Norah Chahed Création d’un Film long-
métrage sur le thème de 
l’après COVID et voyage à 
l’étranger 

1 En cours 1x30’ 

Léa Poggioli Création d’un documentaire 
photo sur le problème de la 
mobilité chez les jeunes en 
Gâtine 

1 En cours 4x1h 

Lucie Martineau Création et proposition 
d’atelier gratuit de lino-
gravure à Parthenay  

1 En cours 1x30’ 

BTS 2
e
 année Création d’une journée 

d’intégration pour les 1
ères 

années
.  

60 Réalisé 1x2h + 

2x1h 

TOTAL 15 projets suivis 130 jeunes   
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Sur la période du 2 février au 15 décembre nous avons interrogé 350 jeunes en leur proposant de répondre à un 

questionnaire. Sur le secteur de Parthenay c’est organisé une sortie par semaine pour aller vers (rue, gare 

routière, espace public, sortie de lycée etc.). Cette phase aconsisté aussi à aller sur le terrain des autres référents 

jeunesse pour travailler en équipe, s’encourager et se conseiller dans la démarche de posture et d’attitude. Les 

sorties « aller vers », se sont effectué aussi parfois en partenariat sur le terrain avecla mission locale.  

Sur Parthenay nous avons interrogé, environ 120 jeunes dont 86 jeunes de Parthenay, les autres jeunes non 

habitant du secteur de Parthenay, étant de passage (travail, étude, loisirs etc.) 

Sortie RJ MPT 
« Aller Vers » 

Total Nb de jeune 
territoire de Parthenay 

NB de RJ par action Total en Gâtine territoire 
de Gâtine 

24 86 1 RJ (4sur la 1
ère action

 
d’introduction) 

350 

 

2 EME PHASE : METTRE EN CONFIANCE / ESTIME DE SOI : MISE EN PLACE D’ATELIER ET DE 

STRATEGIE DE RELATION.  

Pour la 2
e
 phase du projet l’idée est de cibler des jeunes dont parmi eux des jeunes femmes qui seraient en 

situation NEET (sans formation et non repéré) mais également de cibler des jeunes et des jeunes femmes en 

situation de difficulté (financière, sociale, mobilité, familial etc.). 

A travers les jeunes rencontrés, l’idée est de ciblé, reconnaître, nourrir le contact et proposer à ces personnes de 

participer à des ateliers : bien-être / Sport / culture / environnement. Nous avons commencé les atelier bien-être 

en octobre 2021. Ils sont animés par une socio-esthéticienne professionnelle : Mélissa Turner. Les ateliers sports 

ont commencé en novembre et sont animés par un éducateur sportif du GESA : Baptiste Chauvet. D’autres 

Atelier ou sortie seront organisés en 2022.  

Cette 2
nd

 Phase demande de mettre en place une stratégie de communication et de prise de nouvelles, régulière, 

afin de nourrir le lien, de mettre en confiance et de permettre à l’autre de s’ouvrir vers l’extérieur. La stratégie 

consiste à continuer de faire de l’« Aller Vers », recueillir les coordonnées de la personne, cibler les personnes 

(en situation de difficulté) de faire des listes et proposer par sms, directement et avec bienveillance, de venir 

participer aux ateliers. Le nombre de sms peut aller de 5 à 100 par jour.  

 

 

Action Nb de jeunes présent  Nb de jeunes ciblés 

5x2h Atelier Bien Être Collectif 28 (27 femmes / 1hommes) 100 

1x2h Atelier Bien Être individuel  2 femmes 5 

1x2h Atelier Sport 4 (4 hommes) 30 
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ANIMATION ET CO-ORGANISATION D’EVENEMENTS POUR LA JEUNESSE DE GATINE AVEC 

LES PARTENAIRES. * 

Date Action en Gâtine Partenaire  Nb de jeunes  TPS Passé/action 

Mai – Juin 
2021 

Micro-trottoir « La 
parole des Jeunes » 

Ville de Parthenay / 
CCPG / MPT / Atelier du 
Son / Cinéma le FOYER 

200 4 ½ journées 

Juillet 2021 Séjour Le temps d’une 
Marche 

12/17ans 

CSC Airvault val du 
Thouet / MPT / Asso 
MAINAT / Les Films du 
Granit 

12 3 semaines 

Septembre 
2021 

ALJ (Assemblé Libre de 
Jeune) 

14/18ans  

CSC 79 / BOGAJE / 
Thiers Lieux La FABRIK /  

25 1x après midi 

Octobre 2021 Retransmission de la 
Parole des jeunes au 
cinéma Le Foyer de 
Parthenay animé par les 
jeunes du Ciné Cloud. 

Ville de Parthenay / 
CCPG / MPT / Atelier du 
Son / Cinéma le FOYER 

131 personnes 1h de prépa 

2h 
d’accompagnement 

Octobre 2021 Fortnite Soirée 
Parents/Ados 11/18ans 

MDEE Mission Locale / 
AGORA MDA / MPT 
secteur Famille et 
Jeunesse/ Cinéma le 
FOYER 

7 familles (7 
parents et 8 
jeunes) 

6h 

Novembre 
2021 

Tournoi Gâtine FIFA 
15/30ans : Qualif à 
Parthenay 

MDEE Mission Local / 
4CSC de Gâtine / Un toit 
en Gâtine / CCPG 

34 6h 

Novembre 
2021 

Tournoi Gâtine 
FIFA 15/30ans : Final 

MDEE Mission Local / 
4CSC de Gâtine / cinéma 
le FOYER / CCPG 

30 5h 

Novembre 
2021 

Agoa-Jeunesse 
Régionale  

14/18ans 

URNACS / CSC 
AIRVAUDAIS CSC 
MAUZEEN / CSC 
MULEONAIS et les CSC 
Nouvelle Aquitaine 

≈80 2 jours 

Décembre 
2021 

Soirée Allophone 
jeune16/30ans et  

Asso CLE / MDEE / MPT 51 4h 

Octobre – 
Décembre  

Emission Radio des 
Référents jeunesse de 
Gâtine avec et par des 
jeunes 

CSC et MFR de Gâtine 

Communauté de 
commune de Parthenay 
Gâtine et Radio Gâtine.  

2 à 4 jeunes dans 
la gestion de 
l’émission 
variable en 
écoute 

1h30 tous les 15 jrs 

 

20’ de prépa 

 

1h de prépa de 
groupe tous les 2 
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mois 

 TOTAL  447 personnes  

440 jeunes 

 

DISPOSITIF REBOND : DISTRIBUTIONS ALIMENTAIRES  

Depuis le mois de mai 2021 Le CSC MPT a pris la décision de devenir point de distribution des paniers 

alimentaires sur le dispositif rebond régional Nouvelle Aquitaine, pour les Jeunes de 15 à 30 ans.  

Nous avons proposé 11 journées de distribution alimentaire.  

+ de 80 jeunes (60 femmes / 20 hommes) sont venus chercher un colis rebond.  

Les jeunes femmes se présentent plus facilement (et reviennent régulièrement) que les jeunes hommes. 

En moyenne entre 35 et 45 colis sont distribués à chaque distribution à la MPT de Châtillon.  

Participation des bénévoles : 7 bénévoles participentrégulièrement à raison de 2 à 3 bénévoles de matin pour 30’ 

de préparation et 1 à 3 bénévoles les après-midis de 14h à 17h 

PROJET ECRAN :  

Projet de sensibilisation aux écrans en transversalité avec les pôles famille, enfance et jeunesse. 

- Projet à la MPT du Kiosque à Kestion : le KAK OU PAS KAK ?  

Ce projet a vu le jour du 31 mai au 11 juin à la MPT. A destination de tous les publics qui viennent à la MPT, le 

KAK ou pas KAK consistait pour les familles ou groupes de familles, d’amis, en individuel ou en équipe à répondre 

à 6 questions autour de notre consommation des écrans :  

- Etes-vous capable de dire KAK ou pas KAK 5 fois de suite le plus vite possible ?  

- Combien de temps par jour, passe-tu sur les écrans ? 

- Combien d’écran as-tu chez toi ?  

- Quels plaisirs t’apporte les écrans ?  

- Crois-tu ou penses-tu avoir une addiction aux écrans c’est-à-dire :  

o Appli / Série / portable / console / ordi 

- Est-ce que tu te poses des questions sur les écrans ? si oui quelles sont-elles 

30 personnes environ ont participé au KAK ou pas KAS (action intergénérationnelle)  

- Soirée Fortnite Parents / Ados au cinéma le Foyer de Parthenay en Partenariat avec la Mission Local, La 

MDEE, la MDA Agora et le cinéma.  

o Préparation technique jeux vidéo avec les ados au cinéma le mercredi 13/10/21 

o Soirée Fortnite Parent Ados le 22/10/21 (CF nb de famille et jeunes ci-dessus dans les 

événements en partenariat).   
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RESEAUX SOCIAUX :  

Cette année j’ai développé le « Aller Vers ». Ceci à permis de rencontrer de nombreux jeunes et groupe entre 16 

et 30ans. N’ayant pas de lieu sur Parthenay pour recevoir et accueillir les jeunes régulièrement, j’ai développé 

des listes de téléphone de groupe de jeunes : FIFA, SPORT, CINECLOUD, BTS 1, BTS 2, Un TOIT EN GÂTINE, 

ATELIER BIEN ÊTRE, ATELIER SPORT, PANIER ALIMENTAIRE, GARENTI JEUNES.  

L’idée est de cibler les jeunes par groupe ou en individuel avec des SMS personnalisé en plus de la 

communication sur les réseaux sociaux. Ceci pour être plus proche d’eux et de mettre en confiance. Il ne s’agit 

pas de les inonder d’informations par sms mais de cibler des jeunes pour une activité à la MPT ou à Parthenay, et 

enfin de créer des rencontres de jeunes par petits groupes de 2 à 8 jeunes. Ainsi l’activité sur le smartphone c’est 

de plus en plus actionnée.  

Je précise que la plupart des jeunes sont inonder d’informations sur les réseaux sociaux et semble ne pas voir les 

informations (affiche etc…). Sauf à exception des paniers alimentaire où il y avait eu beaucoup de retour suite à 

la parution de l’affiche des paniers alimentaire : ce qui traduit bien des difficultés de vie chez les jeunes et 

notamment : se nourrir.  

 

Messages Nombre / jour Tps passé 

SMS de groupe ou individuel De 5 à 100  De 5min à 40min/ jr 

Message sur les réseaux sociaux : 
Insta / FB / Messenger / WatsApp 
/ Snap chat / Signal / Tiktok 

De 5 à 50 De 5min à 30min / jr 

PUBLIC CIBLE  

Le public ciblé par les actions jeunesse sont les 11/30 ans, mais aussi les personnes qui les entoure. Pour les 

jeunes, ils sont souvent séparés en deux groupes :  

Les animations pour les adolescents de 11 / 14 ans et 15 / 17 ans 

Les animations plus larges pour les jeunes adultes de 16 à 30 ans, en lien avec des partenaires ou sur de 

l’accompagnement de projets collectifs et ou individuels. 

Mais les actions jeunesse touchent aussi des publics intergénérationnels, de tous âges que les actions 

sensibilisent aux questions de jeunesse.  

PISTES D’ACTIONS A DEVELOPPER SUR L’ANNEE 2022 

• Pour 2022, l’idée est de développer l’espace jeunes de la Maison Pour Tous afin que ce lieu devienne 

identifié et reconnu, surtout par les jeunes de 11 à 14 ans du secteur de Châtillon et Parthenay et 

surtout pendant les vacances scolaires avec le programme adapté pour les jeunes ; par les 15 17ans de 

Châtillon (peu nombreux). Les 16 30 ans du secteur ne viennent pas à la MPT : trop loin et pas assez 

grand et ou personnalisé (adapté à leur envie).   

• Développer les Temps les permanences dans les autres Collèges de Parthenay : Le Marchioux / Saint 

Josèphe 
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• Continuer à développer « l’aller vers », pour rencontrer les jeunes de 16 à 30 ans plus isolés, à travers le 

projet « Je chemine, tu chemines, nous cheminons », par le porte à porte ou les rencontres dans les 

espaces publics. Mais également par les partenariats avec les acteurs de jeunesse institutionnels : 

creuser les liens avec les lycées, un Toit en Gâtine, les structures culturelles, le MRJC, la mission locale et 

les associations d’aide à la personne : resto du cœur, secours catholique, la halte au cœur (surtout à 

travers les besoins alimentaires des jeunes)  

• Continuer à développer la 2
e
 phase de Je Chemine, les Ateliers pour mettre en confiance : Atelier Bien-

Etre / SPORT / CULTURE / ENVIRONNEMENT. Idée Sérigraphie avec Hugo Boudin / Atelier expression au 

Nombril du monde etc… 

• Développer les moments d’expression de paroles de jeunes à travers les Assemblées Libres des Jeunes, 

les débats, mais aussi les divers ateliers et animations : en mars est prévu à travers le réseau ECLORE 

(Ecole / Collège Lycée pour une Orientation et le Réussite des Elèves) / à la fin de l’année scolaire est 

prévu une journée de la citoyenneté par la CCPG / En mai il y a les élections présidentielles / L’Emission 

Radio c’est bon pour le morale / Le futur développement du réseau jeune 79 en lien avec les RJ du CSC 

d’Airvault( Hugo), du CSC de Mauléon (Florian) et le CSC de Mauzé sur le Mignon / l’Agora Jeunesse 

Régional / Les Micros trottoirs / Les BTS du Lycée Pérochon 

• Suivre et accompagner les actions portées par la Communauté de Communes Parthenay-Gâtine 

(conseils municipaux de jeunes, animations jeunes dans les communes du territoire, accompagnement 

des élus, actions en lien avec les référents jeunesse des lycées...) 

• Accompagner les jeunes dans leurs démarches de projet.  
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BILAN DES ATELIERS LOISIRS 

Les ateliers loisirs ont redémarré pour une majorité cette année 2021, mis à part l’atelier cuisine et Marche 

Nordique, certains ont également vu leurs horaires modifiés en raison de l’organisation et du protocole sanitaire 

du périscolaire. 

Dans l’ensemble nous pouvons dire que les adhérents ne sont pas tous revenus sur les ateliers mais de nouvelles 

personnes sont arrivées et participent aux différents ateliers du CSC Maison Pour Tous 

Participation aux différents ateliers                         Bénévoles                     Professionnels 

Référent.e.s Total inscrits 2021 

Abdo Fessier M. Robert 7 

Atelier Créatif V. Texier 11 

Atelier Mémoire M. Bertin - G. Bertin 16 

Balade découverte C. Goupil 12 

Chorale C. Beillard - D. Ondenoh 10 

Couture C. Blancheton - J. Bourdin - E. Veillon 12 

Crochet B. Palomar 5 

Danse adulte M. Robert 8 

Danse Avancée M. Robert 12 

Danse Gr1 M. Robert 22 

Danse Gr2 M. Robert 36 

Danse Gr3 M. Robert 22 

Dessin Peinture M. Couturier 6 

Echanges de savoirs AM. Decoux 24 

Informatique Jeudi M. Guerin 12 

Informatique Mardi C. Bras - M. Fuzeau - T. Lambillard 23 

Jeux détente J. Fillon 15 

Loisirs Déco MC. Dinet 18 

Mah-jong M. Huesca - C. Chambon 14 

Marche Nordique JL. Allard 6 

Raccontez nous Châtillon D. Bonnin 10 

Randos 

M. Ligara - J. Ligara - M. Huesca - JL. 
Mahu - R. Boinot - C. Blancheton - J. 

Balmer - G. Ringuet - MC. Molton - A. 
Molton 

79 

Sport-Sante F. Blais 12 

Tarot JC. Baranger 23 

Tricoti Tricota N. Brunet 5 

Yoga J. Oehy 60 

Total    480 
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BILAN FINANCIER 
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REMERCIEMENTS A L’ENSEMBLE DE NOS PARTENAIRES  

· La Municipalité de Châtillon sur Thouet 

· La Communauté de Communes de Parthenay 

· La Caisse d’Allocations Familiales 

· Le Comité d’Animation Départemental Enfance Famille 

· La Mutualité Sociale Agricole Poitou 

· La DDCSPP 

· Le Conseil Départemental des Deux Sèvres 

. La conférence des financeurs 

· Le Pays de Gâtine / LEADER / LEADER Europe 

· La région Nouvelle Aquitaine 

· Le Ministère de l’Emploi, l’Etat au travers le PIA. 

· Le Crédit Agricole 

· La Fédération des CSC 79 

· Le CSC du Pays Ménigoutais, Airvaudais Val du Thouet, Val d’Egray, FR de   Thénezay 

· L’association Parentèle, Clé, Bogaje 

· Les Écoles de Châtillon/Th, de Parthenay et du Tallud 

· Les Collèges et les lycées de Parthenay 

· La Châtillonnaise, l’Association des Parents d’Élèves 

· Un Toit en Gâtine 

· La Maison de l’Emploi, La Mission Locale 

· La presse locale : NR/ CO/ Radio Gâtine/ Les RDV parthenaisiens … 

· L’Antenne Médicosociale de Gâtine, Poitou-Partage/ le F. Gabrielle Bordier/ L’IME de Pompaire. 

· Siel Bleu, UFOLEP 

· Mélioris – les Genêts 

· Les maisons de retraite : de Pompairain et de Domytis 

· La médiathèque, la ludothèque 

· L’Ensemble des associations locales qui ont participé au projet de notre association  

Le cinéma Le Foyer 

Et merci à tous les bénévoles qui font vivre le CSC-MPT



 

  



 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


